INSTRUCAO NORMATIVA N° 26, de 20 de dezembro de 2002

Retificagao
Altera o art. 1° da Instru ¢do Normativa n° 26, de 20 de dezembro de 2001.

A Secretaria de Inspec¢édo do Trabalho, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o disposto no art.3° da
Portaria n°® 702, de 18 de dezembro de 2001, resolve:

Art. 10 O art. 10 da Instru¢gdo Normativa n° 26, de 20 de dezembro de 2001, passa a vigorar com a seguinte

redacgéo:

§4° Para a definicdo das fungdes que demandam formagé&o profissional deveréo ser considerados a Classificagao
Brasileira de Ocupagdes (CBO) e os seguintes fatores:

| - o nivel das capacidades profissionais e dos conhecimentos tcnico-teéricos requeridos para o exercicio da
atividade profissional;

Il - a duracédo do periodo de formacéo necessario para a aquisicdo das competéncias e habilidades requeridas; e
lll - a adequacgéo da funcdo as necessidades da dindmica de um mercado de trabalho em constante mutagéo.

§5° O calculo do numero de aprendizes a serem contratados tera por base o total de trabalhadores existentes em
cada estabelecimento, cujas fungdes demandem formacao profissional, excluindo-se aquelas:

| — desenvolvidas em ambientes que comprometam a formagdo moral do adolescente;

Il — cuja presuncao de insalubridade ou periculosidade, relativa ao servigo ou local de trabalho, ndo possa ser
elidida;

[l — que exijam habilitacdo profissional de nivel técnico ou superior;
IV - cujo exercicio requeira licenga ou autorizagédo vedadas para menores de dezoito anos;

V - objeto de contrato de trabalho por prazo determinado, cuja vigéncia dependa da sazonalidade da atividade
econOmica;

VI — caracterizadas como cargos de dire ¢do, de geréncia ou de confianga, nos termos do inciso Il e do paragrafo
Unico do art. 62 da CLT; e

VIl — prestadas sob o regime de trabalho temporario instituido pelo Lei n® 6.019, de 3 de janeiro de 1973.
§6° Para comprovar a impossibilidade prevista no inciso Il do paragrafo anterior, a empresa devera apresentar
parecer circunstanciado, assinado por profissional legalmente habilitado em seguranga e saude no trabalho, que

devera ser renovado quando promovidas alteragdes nos locais de trabalho ou nos servigos prestados.

§7° Os servicos executados por trabalhadores terceirizados deverdo ser computados na cota da empresa
prestadora de servigos."

Art. 20. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéao.
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